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General Manager – 5 Stars Hotel in Krabi (250-300K) 
ผูจ้ดัการทัว่ไป – โรงแรมระดบั 5 ดาว ในกระบ่ี 

 

 

เกีย่วกบับริษทัลูกคา้ของเรา  
ลูกคา้ของเราประกอบธรุกิจโรงแรมประเภทรีสอรท์หรูระดบั 5 ดาว ซึง่ไดร้บัรางวลัและประกาศเกียรติคุณยอดเย่ียม

มากมายในระดบัเอเชยีตะวนัออกเฉียงใตแ้ละไดร้บัรางวลัเป็นสถานที่พกัที่ดีที่สุดในโลกหลายปีติดต่อกนั พืน้ทีม่ากกว่า 50 ไร่ 
หอ้งพกัมากกว่า 100 หลงั หอ้งประชมุสมัมนา หอ้งอาหารหลายหอ้ง  
 
ประเภทธุรกิจ  : ธรุกิจโรงแรม/รีสอรท์ ระดบั 5 ดาว 
เงินเดือน  : 250,000-300,000 บาท (ขึน้อยู่กบัประสบการณแ์ละความสามารถ) 
สวสัดิการ : กองทุนส ารองเลีย้งชพี 3%-8%, สวสัดิการผูป่้วยนอกและผูป่้วยใน, ประกนัชวิีตและประกนัอุบติัเหตุ ฯลฯ 
สถานท่ีปฏิบติังาน: จงัหวดักระบ่ี 
รายงานตรงต่อ  : กรรมการผูจ้ดัการ 
 
หน้าท่ีความรบัผิดชอบ 

ควบคุมรายรบัและรายจา่ยของโรงแรมใหไ้ดต้ามเป้าหมายของงบการเงินในแต่ละปี บริหารจดัการและการปฏิบติังานของ 
Hotel Operation ใหเ้ป็นไปอย่างราบรื่น สรา้งความพึงพอใจใหก้บัแขกที่เขา้พกั รวมถึงดูแลความเรียบรอ้ยและความ
เป็นอยู่ สวสัดิการของพนักงานอย่างเหมาะสม 
 
1. บริหารและสรา้งรายไดห้ลกั และควบคุมค่าใชจ้่ายในแผนกต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายประจ าปี ปรบัปรุงผลงาน หา

มาตรการในการด าเนินการอย่างเป็นข ัน้ตอนส าหรบัพฒันางานของส่วนที่ยงัไม่สามารถท าไดต้ามเป้าหมาย 
2. ก ากบัดูแลการฝึกอบรมพฒันาพนักงาน  เพ่ือให ้ Service Standard ไดถู้กปฏิบติัตาม  
3. ดูแลการด าเนินงานของแผนก F&B, Spa, Activity, Boutique, HR, QED และแผนกอื่นๆ ใหต้รงตามมาตรฐาน  
4. ร่วมประชมุกบั EX-COM และ MD โดยผ่านทาง Conference Call อาทิตยล์ะ 1 ครัง้ ร่วมประชมุกบัผูบ้ริหารที่

กรุงเทพ เพ่ือชีแ้จงงบการเงินราย 3 เดือน, จดัประชมุ Operation ในแต่ละวนั 
5. ตอ้นรบัแขกที่มาพกัที่โรงแรมใหไ้ดร้บัการบริการอย่างดี รวมถึงแกไ้ขเหตุการณต์่างๆ ที่อาจเกิดขึน้จากที่แขกรอ้งเรียน

ในเวลาที่พกัอยู่ที่โรงแรมและหลงัจากที่กลบัจากพกัที่โรงแรม ในกรณีมีปัญหารอ้งเรียน 
6. จดั Management Cocktail เพ่ือที่จะไดมี้การสื่อสารระหว่างแขกที่มาพกัและผูบ้ริหารของโรงแรม โดยมีอาทิตยล์ะ 

1 ครัง้ในชว่ง High Season และ ทุกสองอาทิตยใ์นชว่ง Low Season, Host Lunch หรือ Dinner ส าหรบั VIP 
ของโรงแรม นักขา่ว หรือ Travel Agent 

ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาโดยตรง : 8 คน (ยงัไม่รวมผูใ้ตบ้งัคบับญัชาระดบัรองลองไป), พนักงานรวมมากกว่า 300 คน 
 
คุณสมบติัของผูส้มคัร 

• สญัชาติไทย, ปริญญาตรีหรือปริญญาโท สาขาที่เกี่ยวขอ้ง 
• มีประสบการณบ์ริหารโรงแรมระดบั 5 ดาว ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี และด ารงต าแหน่งระดบับริหารระดบัสูงไม่ต ่ากว่า 3 ปี 
• มีประสบการณบริหารงาน Operation ของโรงแรมที่มีหอ้งอาหารมากกว่า 1 หอ้ง พนักงานมากกว่า 300 คน 
• มีทกัษะการเป็นผูน้ าและการแกปั้ญหาตดัสินใจสูง 
• สื่อสารภาษาองักฤษไดดี้มาก, ช านาญการใช ้ Microsoft Office  

ผูท่ี้สนใจ 
โปรดส่งประวติัการท างาน (เป็นภาษาองักฤษ) ระบุเงินเดือนปัจจุบนั, เงินเดือนที่คาดหวงัและรูปถ่าย มาที่อีเมล;์ 
pecharat@b4b.co.th หรือสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมไดที้่: 089 521 4949 

เกีย่วกบัเรา 
บริษทั บี โฟร ์ บี  จ ากดั / B4B Co., Ltd.  เป็นบริษทัที่ปรึกษาที่เชีย่วชาญดา้นบริหารทรพัยากรบุคคล 

ใหบ้ริการดา้นการสรรหาบุคลากรในต าแหน่งทัว่ไปและต าแหน่งเฉพาะทาง ตัง้แต่ระดบัพนักงานไปจนถึงระดบับริหาร ทัง้
ผูส้มคัรที่มีประสบการณแ์ละไม่มีประสบการณ ์ 

ในระยะหลายปีที่ผ่านมา บีโฟรบี์ชว่ยบริษทัลูกคา้ในการสรรหาบุคลากรใหไ้ดผู้ส้มคัรที่เหมาะสม   ชว่ยคดัสรรงาน
และค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูส้มคัรจนเป็นที่น่าพอใจจ านวนมาก โดยขณะนี ้ บีโฟบีไดร้บัการแต่งตัง้จากบริษทัลูกคา้ใหเ้ป็นทีม
สรรหาบุคลากรในต าแหน่งขา้งตน้ 

 

mailto:pecharat@b4b.co.th

